
Tätigkeit aktueller Tariflohn ab 01.03.2026 ab 01.02.2027

Seperatwach-/Objekt
-schutzdienst

14,60€ 15,15€ 15,70€

Werkschutzfachkraft
(GSSK/FSSK)

16,26€ 17,04€ 17,83€

ViSdP: ver.di Bremen-Nordniedersachsen, Fachbereich B, Nils Wolpmann, Bahnhofsplatz 22-28, 28195 Bremen

Neben den prozentualen Steigerungen, die für alle Lohngruppen gelten, wurden auch eine
Erhöhung der Auszubildendenvergütungen vereinbart. Diese steigen für jedes
Ausbildungsjahr um jeweils 75€. 
Damit das Tarifergebnis in Kraft treten kann, wird nun das Unterschriftenverfahren vorbereitet.
Gerne hätte unsere LTK auch über eine Erhöhung der Nachtarbeitszuschläge auf das Niveau
umliegender Bundesländer verhandelt. Leider war die Arbeitgeberseite dazu in dieser
Verhandlungsrunde nicht bereit.  Wir konnten uns jedoch darauf verständigen, das Thema der
Zeitzuschläge insgesamt in der nächsten Tarifrunde anzugehen. Hier werden wir dran
bleiben und zählen dabei auf dich! Denn nur mit vielen Mitgliedern im Rücken, können wir gute
Tarifergebnisse erreichen.

Noch kein ver.di-Mitglied? Dann tritt ein!

In der ersten Verhandlungsrunde am 4. Dezember 2025 konnten wir ein
Verhandlungsergebnis erzielen. Nachdem bereits in vielen anderen Bundesländern Abschlüsse
auf dem Tisch lagen, konnte sich die ver.di-Landestarifkommission (LTK) mit dem
Arbeitgeberverband BDSW auch für das Land Bremen auf eine Erhöhung der Tariflöhne
verständigen. In zwei Erhöhungsschritten steigen die Löhne zum 1. März 2026 um 3,77% und
zum 1. Februar 2027 um 3,63%. Ausgenommen hiervon sind die Löhne für Fachkräfte. Diese
steigen überdurchschnittlich um 4,77% und 4,63% zu denselben Zeitpunkten.  

Ab März
gibt es
mehr Geld!
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